
Tijdelijk inwonen van mantelzorgers in een 

woonzorgcentrum (rusthuis) 
 

Eind oktober kondigde de Vlaamse regering aan dat mantelzorgers tijdelijk zouden kunnen inwonen 

in het woonzorgcentrum. Deze aankondiging ging gepaard met heel wat vragen. De overheid 

verspreidde daarom een aantal extra richtlijnen.  

 

Belangrijk om te weten is dat het niet toegelaten is om een weekend of tijdens bepaalde dagen van 

de week in het woonzorgcentrum te verblijven, het moet om een aangesloten periode gaan. Verder 

gelden dezelfde regels als bij een opname van een nieuwe bewoner en moet je als mantelzorger 

dezelfde regels naleven als de bewoners. Het gaat onder meer om de hygiënemaatregelen en de 

afspraken rond het verlaten van de voorziening.  

 

Als je beslist om tijdelijk in het woonzorgcentrum te wonen, kan je je er inzetten als vrijwilliger, maar 

dat is geen verplichting. Maak hierover duidelijke afspraken met de voorziening. Als vrijwilliger kan je 

ingeschakeld worden voor een aantal taken, zoals maaltijden rondbrengen, de bewoners helpen bij 

de maaltijd of helpen bij de dagbesteding. Je mag als mantelzorger echter geen verpleegkundige 

taken uitvoeren. Klaar ook de verzekering voor het uitvoeren van vrijwilligersactiviteiten op 

voorhand uit. Als je vrijwilligerstaken uitvoert, moet je je aan dezelfde hygiënevoorschriften houden 

als alle andere medewerkers. 

 

Ten slotte zal je als inwonende mantelzorger moeten betalen voor je verblijf in het 

woonzorgcentrum. Het woonzorgcentrum mag een bijdrage vragen die maximum 20 % van de 

dagprijs bedraagt. Daarboven kunnen wel nog supplementen aangerekend worden. 


